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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA: 24-AGOSTO- 2023 LUGAR: 
MI NUEVA ILUSION  

HORA: 
02:40 PM  

TEMA / ASUNTO:   Entrega del segundo seguimiento al desarrollo infantil 

GRUPO OBJETIVO: FAMILIAS  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES:  
316 

OBJETIVO: fortalecer y retroalimentar el 
trabajo en primera infancia de los padres 
de familia y/ o cuidadores, con el fin de 
dar a conocer la importancia y el 
desarrollo de los programas del cdi 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Saludo y bienvenida.  
2. socialización de los siguientes temas  

 Socialización y entrega del 
seguimiento al desarrollo infantil de los 
niños y niñas 

3. Conclusión, compromisos  
4. Despedida 

 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 

En busca de mejora la calidad de la prestación en servicio y el l trabajo en primera infancia con las 
familias del CDI Mi nueva ilusión y camino de sueños, se realizó la jornada de formación a familias 
el mes de agosto  teniendo en cuenta el siguiente tema. 
 
Entrega del segundo seguimiento al desarrollo infantil de los niños y niñas del CDI, donde se explica 

nuevamente el tipo de evaluación que se realiza a los niños y niñas y que se puede hacer en caso 

de su niño presente el diagnostico en riesgo en alguna de sus dimensiones, y como contribuir en 

la casa  para que el niño avance positivamente cada día   

 
Además se les indica que las docente realizan con veracidad el seguimiento de los niños y niñas, 
teniendo en cuenta los observadores de los niños y cada una de las vivencias que realizan los niños 
y niñas en cada una de sus actividades pedagógicas y experiencias vividas 
 
En esta actividad se enfatizó que el seguimiento al desarrollo infantil permite identificar como está 
el desarrollo de los niños y ayudarlo lo más pronto posible si es necesario. 
 
Importante mencionar que en su mayoría los padres de familias manifestaron  que el seguimiento 
al desarrollo infantil es importante, porque les permite a ellos como padres o cuidadores, saber 
cómo están sus hijos y es una herramienta que le permite identificar cuando los niños tienen 
alguna dificultad y poder tratarla a tiempo 
Después de ellos cada padre de familia pasa a sus aulas de atención con su docente para la entrega 
de los informes del seguimiento al desarrollo infantil del segundo trimestre  
ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

Participar positivamente en todas las 
actividades del CDI contribuyendo así de 
forma positiva al desarrollo integral de sus 
niños y niñas  

Padres de familia. 
Durante la 

ejecución del 
contrato.    



 

Convenio No. 13001452023 
Suscrito entre el ICBF y FUNDASALUD 

Programa de Atención a la Primera Infancia 
 

 
RESPONSABLES: 
Coordinadora Jesenia Barboza Reyes 
Coordinadora Yeiris Torres Orozco 
 

Anexo fotográfico 
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA: AGOSTO 
08_2023 

LUGAR: MI NUEVA ILUSION   
 

HORA: 01:00 PM 
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN.  

GRUPO OBJETIVO: FAMILIAS  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 316 
 

OBJETIVO: Informar a los padres de 
familia  sobre los puntos de vista 
sobre la Lactancia Materna y la crianza 
de los padres y madres trabajadoras. 

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida  
Lectura reflexiva y resolución de la pregunta abierta en 
relación al tema. 
Socialización del tema. 
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Cordial saludo por parte del profesional en salud y nutrición a las familias beneficiarias del 
programa de  la modalidad institucional CDI MI NUEVA ILUSION.   
 
Una vez más se les brinda una calurosa bienvenida a la formación educativa, se les recuerda la 
celebración que se lleva anualmente en este mes, con relación a la Lactancia Materna.  
Que se celebra todos los años del 1 al 7 de agosto, es una campaña mundial coordinada por la 
Alianza Mundial para la Acción de Lactancia Materna. 
Se les presenta el lema y logo que se llevará a cabo este año, y a su vez se les explica que cada 
año este es cambiante, con un objetivo diferente; buscando así cada año fortalecer las prácticas  
y crear conciencia sobre temas relacionados con la Lactancia Materna. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN. 
Se les socializa, que uno de sus principales objetivos de este lema es buscar, asegurar un 
permiso retribuido optimo y el gran apoyo en el lugar de trabajo, que facilite así la Lactancia 
Materna. 
Además, busca comprometer a personas y organizaciones para colaborar y apoyar la Lactancia 
Materna en el trabajo. 
En todo el mundo las mujeres necesitan licencias de maternidad remuneradas, todas las 
mujeres deben tener al menos 18 semanas de licencia de maternidad remunerada. Si se es 
posible, 6 meses o más. 
 
Con una serie de actividades se invitan a la movilización social y punto de concentración en el 
CDI (Stand)  para promover la lactancia materna en niñas y niños en el Municipio de Calamar, 
Bolívar y la socialización de la Estrategia Salas Amigas de la Familia Lactante. 
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Desde nuestra entidad reconocemos la lactancia materna como la primera vacuna contra la 
desnutrición y, además, como puerta de entrada a la garantía del derecho a la alimentación de 
las niñas y niños recién nacidos; por eso, celebraremos esta semana con entusiasmo y vamos a 
desarrollar actividades, dirigidas a promocionar la lactancia materna”. 
 
En la charla se les dice que son las Salas Amigas de la Familia Lactante: 
Que son lugares de encuentro en donde las familias lactantes y gestantes ejercen sus derechos, 
garantizando la mejor forma de alimentación para las niñas y los niños, a través de la promoción 
de la práctica de la lactancia materna. Allí, las mujeres lactantes pueden amamantar a sus bebés 
o extraer y conservar su leche con privacidad, comodidad y bajo normas técnicas de seguridad 
para ser suministrada al bebé cuando hay separación temporal, fomentando y facilitando el 
acompañamiento de sus familias o de su red de apoyo cercana. A través de la lactancia 
materna, se reconozcan las implicaciones de esta práctica en el crecimiento, desarrollo y en la 
generación del vínculo socio afectivo de niñas y niños, y se promueva el derecho de las mujeres 
a practicar la lactancia materna libre de presiones sociales y comerciales. 
 
Para finalizar este espacio lo hicimos con dudas y preguntas relacionadas con el tema. 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

Incrementar la labor social para lograr 
opciones que reduzcan el tiempo que las 
mujeres pasan alejadas de sus bebes después 
de la licencia de maternidad.  

Familias y/o cuidadores.  
Empleadores, Gobierno. 

Durante la 
ejecución del 

contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ENTORNO A LA CELEBRACION DE LA 

SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA EN EL CDI MI NUEVA ILUSION. 
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ASISTENCIA
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:   
11/08/2023 

LUGAR: 
Calamar 

HORA: 
01:0O pm 

TEMA / ASUNTO:  

Lactancia materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo 

GRUPO OBJETIVO: 
PADRES DE FAMILIA Y/O CUIDADORES 
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
316 

OBJETIVO: 
Brindar estrategias de reflexión a las 
madres gestantes, lactantes y en general 
sobre la importancia y benéficos de la 
lactancia materna en la creación del 
vínculo afectivo con sus hijos e hijas 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Saludo y bienvenida.  
2. Conceptualización de lactancia materna 
3. beneficios de la lactancia materna  
4. Lactancia materna y su importancia en el 

desarrollo Físico y psicológico de los niños y 
niñas 

5. Lactancia materna y vínculo afectivo 
6. Apoyando la lactancia materna/ desarrollo 

emocional y social infantil desde la primera 
infancia 

7. Como fortalezco el vínculo con mi hijo si no 
puedo lactar 

8. Constitución de Compromisos. 
9. Despedida 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
Durante la jornada desarrollada en el mes de Agosto del presente año, se llevó a cabo el taller Lactancia 
materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo, con el fin de Brindar estrategias de reflexión 
a las madres gestantes, lactantes y en general sobre la importancia y benéficos de la lactancia materna en 
la creación del vínculo afectivo con sus hijos e hijas, por medio del cual se pretende dar cumplimiento a los 
lineamientos requeridos por el Manual Técnico Operativo para la Modalidad Institucional que permitirá la 
adecuada ejecución del Programa de Atención Integral a la Primera Infancia en el CDI mi nueva ilusión en 
el municipio  de Calamar  Bolívar. 
 
se inicia el taller de formación con una actividad lúdica para mejorar y fomentar la unión y el trabajo 
en equipo, a su vez se continua con una actividad de ruleta de preguntas donde se abordan 
diferentes inquietudes acerca de la lactancia materna. 
 
Se continúan explicando las diferentes temáticas, iniciando con la conceptualización de lactancia 
materna y sus beneficios, manifestando que la leche materna proporciona los nutrientes 
necesarios para el bebé, y ayuda a desarrollar la inteligencia y las capacidades de lenguaje, de 
conocimiento, además de protegerlo de enfermedades infecciosas y crónicas. 
 
Asimismo, se explica que la lactancia materna genera el vínculo afectivo entre la madre y el bebé.  
Esto se logra por tener un estrecho contacto inmediato después del parto (tener al bebé en 
contacto piel a piel), esta relación íntima hace sentir a la madre satisfecha y emocionada; el vínculo 
afectivo es el lazo emocional profundo e íntimo que nace entre la mamá y su bebé; este lazo 
garantiza la protección, supervivencia y desarrollo del bebé; el bebé nace programado para buscar 
el contacto permanente con su mamá, y lo busca desde 2 estrategias: el desarrollo del vínculo 
afectivo y la lactancia materna. 
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Se manifiesta también que el acto de amamantar es importante para crear el vínculo afectivo que 
se sostendrá durante toda la vida, al punto de que como adultos repetimos esta hermosa 
experiencia con nuestros hijos. 
 

El primer paso de toda relación es aprender a leer las señales y mensajes que nos transmite la otra persona. 
Mientras más tiempo comparten un adulto y un niño, más logran conocerse y entenderse. De ahí que la 
lactancia constituye un momento único e irremplazable para entablar una relación entre la madre y el niño, 
y es una de las interacciones más significativas en una relación humana. Tener al niño tierno en brazos 
durante mucho tiempo es una manera potente de conocerse y establece al calor del cuerpo de los padres 
como un lugar seguro para la criatura. 
  
Existen razones biológicas para aprovechar el momento de la lactancia y construir interacciones 
de calidad entre madre e hijo. El parto y la lactancia estimulan la producción de la oxitocina, 
conocida como la hormona del amor, que soltamos cuando sentimos placer y que resulta en una 
relación de apego entre la mamá y su bebé. Esa relación constituye un elemento fundamental 
para un desarrollo saludable, caracterizado por interacciones cálidas, sensibles, receptivas y ricas 
en lenguaje. La oxitocina tiene, además, otros beneficios para la salud física y mental de la madre. 
 
Se finaliza con una actividad reflexiva donde las participantes exponen los momentos significantes 
que han vivido en su etapa de lactancia. 
 

Por último, se le entrega un flyer a cada madre de familia con el fin de profundizar en la tema. 
 
Durante la formación, los participantes expresaron dudas, inquietudes, preguntas que se resolvieron con 
éxito, durante la actividad no se presentó dificultad alguna y los participantes mostraron agrado y 
disposición por continuar trabajando en pro del bienestar de los beneficiarios, lográndose los objetivos de 
la formación. 
 
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
 
Fomentar la lactancia materna con el fin de 
generar un vínculo afectivo adecuado con el bebé. 
 

Padres de familias y/o 
cuidadores 

Vigencia del 
contrato 0145 el año 

2023. 

RESPONSABLES: 
APOYO PSICOSOCIAL DANIELA LAMBRAÑO 
APOYO PSICOSOCIAL GIAOVIS MARRUGO  
 
 

 

Evidencias  fotográfica  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA: AGOSTO  LUGAR: CAMINO DE SUEÑOS   
 

HORA: 8:00 – 11:00 AM 
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN.  

GRUPO OBJETIVO: FAMILIAS  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 88 
 

OBJETIVO: Informar a los padres de 
familia  sobre los puntos de vista 
sobre la Lactancia Materna y la crianza 
de los padres y madres trabajadoras. 

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida  
Lectura reflexiva y resolución de la pregunta abierta en 
relación al tema. 
Socialización del tema. 
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Cordial saludo por parte del profesional en salud y nutrición a las familias beneficiarias del 
programa de  la modalidad institucional CDI CAMINO DE SUEÑOS  
 
Una vez más se les brinda una calurosa bienvenida a la formación educativa, se les recuerda la 
celebración que se lleva anualmente en este mes, con relación a la Lactancia Materna.  
Que se celebra todos los años del 1 al 7 de agosto, es una campaña mundial coordinada por la 
Alianza Mundial para la Acción de Lactancia Materna. 
Se les presenta el lema y logo que se llevará a cabo este año, y a su vez se les explica que cada 
año este es cambiante, con un objetivo diferente; buscando así cada año fortalecer las prácticas  
y crear conciencia sobre temas relacionados con la Lactancia Materna. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN. 
Se les socializa, que uno de sus principales objetivos de este lema es buscar, asegurar un 
permiso retribuido optimo y el gran apoyo en el lugar de trabajo, que facilite así la Lactancia 
Materna. 
Además, busca comprometer a personas y organizaciones para colaborar y apoyar la Lactancia 
Materna en el trabajo. 
En todo el mundo las mujeres necesitan licencias de maternidad remuneradas, todas las 
mujeres deben tener al menos 18 semanas de licencia de maternidad remunerada. Si se es 
posible, 6 meses o más. 
 
Con una serie de actividades se invitan a la movilización social y punto de concentración en el 
CDI (Stand)  para promover la lactancia materna en niñas y niños en el Corregimiento de Yucal, 
Bolívar y la socialización de la Estrategia Salas Amigas de la Familia Lactante. 
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Desde nuestra entidad reconocemos la lactancia materna como la primera vacuna contra la 
desnutrición y, además, como puerta de entrada a la garantía del derecho a la alimentación de 
las niñas y niños recién nacidos; por eso, celebraremos esta semana con entusiasmo y vamos a 
desarrollar actividades, dirigidas a promocionar la lactancia materna”. 
 
En la charla se les dice que son las Salas Amigas de la Familia Lactante: 
Que son lugares de encuentro en donde las familias lactantes y gestantes ejercen sus derechos, 
garantizando la mejor forma de alimentación para las niñas y los niños, a través de la promoción 
de la práctica de la lactancia materna. Allí, las mujeres lactantes pueden amamantar a sus bebés 
o extraer y conservar su leche con privacidad, comodidad y bajo normas técnicas de seguridad 
para ser suministrada al bebé cuando hay separación temporal, fomentando y facilitando el 
acompañamiento de sus familias o de su red de apoyo cercana. A través de la lactancia 
materna, se reconozcan las implicaciones de esta práctica en el crecimiento, desarrollo y en la 
generación del vínculo socio afectivo de niñas y niños, y se promueva el derecho de las mujeres 
a practicar la lactancia materna libre de presiones sociales y comerciales. 
 
Para finalizar este espacio lo hicimos con dudas y preguntas relacionadas con el tema. 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

Incrementar la labor social para lograr 
opciones que reduzcan el tiempo que las 
mujeres pasan alejadas de sus bebes después 
de la licencia de maternidad.  

Familias y/o cuidadores.  
Empleadores, Gobierno. 

Durante la 
ejecución del 

contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ENTORNO A LA CELEBRACION DE LA 

SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA EN EL CDI CAMINO DE SUEÑOS. 
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:   
09/08/2023 

LUGAR: 
Yucal 

HORA: 
09:0O am 

TEMA / ASUNTO:  

Lactancia materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo 

GRUPO OBJETIVO: 
PADRES DE FAMILIA Y/O CUIDADORES 
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
88 

OBJETIVO: 
Brindar estrategias de reflexión a las 
madres gestantes, lactantes y en general 
sobre la importancia y benéficos de la 
lactancia materna en la creación del 
vínculo afectivo con sus hijos e hijas 

ORDEN DEL DÍA: 
1) Saludo y bienvenida.  
2) Conceptualización de lactancia materna 
3) beneficios de la lactancia materna  
4) Lactancia materna y su importancia en el 

desarrollo Físico y psicológico de los niños y 
niñas 

5) Lactancia materna y vínculo afectivo 
6) Apoyando la lactancia materna/ desarrollo 

emocional y social infantil desde la primera 
infancia 

7) Como fortalezco el vínculo con mi hijo si no 
puedo lactar 

8) Constitución de Compromisos. 
9) Despedida 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
Durante la jornada desarrollada en el mes de Agosto del presente año, se llevó a cabo el taller Lactancia 
materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo, con el fin de Brindar estrategias de reflexión 
a las madres gestantes, lactantes y en general sobre la importancia y benéficos de la lactancia materna en 
la creación del vínculo afectivo con sus hijos e hijas, por medio del cual se pretende dar cumplimiento a los 
lineamientos requeridos por el Manual Técnico Operativo para la Modalidad Institucional que permitirá la 
adecuada ejecución del Programa de Atención Integral a la Primera Infancia en el CDI camino de sueños 
en el corregimiento de Yucal  Bolívar. 
 
se inicia el taller de formación con una actividad lúdica para mejorar y fomentar la unión y el trabajo 
en equipo, a su vez se continua con una actividad de ruleta de preguntas donde se abordan 
diferentes inquietudes acerca de la lactancia materna. 
 
Se continúan explicando las diferentes temáticas, iniciando con la conceptualización de lactancia 
materna y sus beneficios, manifestando que la leche materna proporciona los nutrientes 
necesarios para el bebé, y ayuda a desarrollar la inteligencia y las capacidades de lenguaje, de 
conocimiento, además de protegerlo de enfermedades infecciosas y crónicas. 
 
Asimismo, se explica que la lactancia materna genera el vínculo afectivo entre la madre y el bebé.  
Esto se logra por tener un estrecho contacto inmediato después del parto (tener al bebé en 
contacto piel a piel), esta relación íntima hace sentir a la madre satisfecha y emocionada; el vínculo 
afectivo es el lazo emocional profundo e íntimo que nace entre la mamá y su bebé; este lazo 
garantiza la protección, supervivencia y desarrollo del bebé; el bebé nace programado para buscar 
el contacto permanente con su mamá, y lo busca desde 2 estrategias: el desarrollo del vínculo 
afectivo y la lactancia materna. 
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Se manifiesta también que el acto de amamantar es importante para crear el vínculo afectivo que 
se sostendrá durante toda la vida, al punto de que como adultos repetimos esta hermosa 
experiencia con nuestros hijos. 
 

El primer paso de toda relación es aprender a leer las señales y mensajes que nos transmite la otra persona. 
Mientras más tiempo comparten un adulto y un niño, más logran conocerse y entenderse. De ahí que la 
lactancia constituye un momento único e irremplazable para entablar una relación entre la madre y el niño, 
y es una de las interacciones más significativas en una relación humana. Tener al niño tierno en brazos 
durante mucho tiempo es una manera potente de conocerse y establece al calor del cuerpo de los padres 
como un lugar seguro para la criatura. 
  
Existen razones biológicas para aprovechar el momento de la lactancia y construir interacciones 
de calidad entre madre e hijo. El parto y la lactancia estimulan la producción de la oxitocina, 
conocida como la hormona del amor, que soltamos cuando sentimos placer y que resulta en una 
relación de apego entre la mamá y su bebé. Esa relación constituye un elemento fundamental 
para un desarrollo saludable, caracterizado por interacciones cálidas, sensibles, receptivas y ricas 
en lenguaje. La oxitocina tiene, además, otros beneficios para la salud física y mental de la madre. 
 
Se finaliza con una actividad reflexiva donde las participantes exponen los momentos significantes 
que han vivido en su etapa de lactancia. 
 

Por último, se le entrega un flyer a cada madre de familia con el fin de profundizar en la tema. 
 
Durante la formación, los participantes expresaron dudas, inquietudes, preguntas que se resolvieron con 
éxito, durante la actividad no se presentó dificultad alguna y los participantes mostraron agrado y 
disposición por continuar trabajando en pro del bienestar de los beneficiarios, lográndose los objetivos de 
la formación. 
 
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
 
Fomentar la lactancia materna con el fin de 
generar un vínculo afectivo adecuado con el bebé. 
 

Padres de familias y/o 
cuidadores 

Vigencia del 
contrato 0145 el año 

2023. 

RESPONSABLES: 
APOYO PSICOSOCIAL DANIELA LAMBRAÑO 
APOYO PSICOSOCIAL GIAOVIS MARRUGO  
 
 

 

Evidencias  fotográfica  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  08/08/23 
 

LUGAR: UDS CIUDAD DE DIOS HORA: 8:30am 

TEMA / ASUNTO: Lactancia materna: Impacto sobre el desarrollo emocional y psicosocial.   
 

GRUPO OBJETIVO: Padres y/o 
cuidadores  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 107 
 

OBJETIVO: Promover el impacto sobre el 

desarrollo emocional y psicosocial de la 
lactancia materna en los niños de UDS. 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Bienvenida  
2. Desarrollo de la temática  
3. Compromisos  
4. Despedida  

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: Siendo las 8:30 Am en las instalaciones de la UDS CIUDAD DE 
DIOS, se dio inicio a la actividad con un saludo de bienvenida a los padres y/o cuidadores.  Se eleva 
una oración a Dios dando gracias por todo lo recibido, luego del agradecimiento a Dios por 
permitirnos realizar esta actividad se procede a realizar una dinámica rompehielos con el fin de 
interactuar de manera divertida con los asistentes y promover la participación de los mismos. Luego, 
se inicia el desarrollo de la temática dando a conocer a los asistentes el impacto tanto emocional 
como psicológico en el momento de lactar a sus niños o niñas  
 
Seguidamente, se realiza una actividad de retroalimentación donde los integrantes visualizan una 
cartelera alusiva al tema, participan en el juego de una ruleta la cual incluye una serie de preguntas 
relacionadas al tema, las cuales responden de buena forma. Seguidamente expresan algunos tips 
para mejorar la forma como lactan para que exista un vínculo entre el cuidador y el niño..  
 
Al finalizar la actividad se les agradece por su asistencia y participación activa. 
 
 
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
Garantizar que se promueva la lactancia como 
un vínculo entre el cuidador y el niño. 

 
 

Padres y/o cuidadores, 
talento humano.  

08/08/23 

RESPONSABLES: Apoyo psicosocial  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  24/08/23 
 

LUGAR: UDS JARDIN DE BELEN 3 HORA: 9:30am 

TEMA / ASUNTO: Lactancia materna y vínculo afectivo  
 

GRUPO OBJETIVO: Padres y/o 
cuidadores  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 30 
 

OBJETIVO: Sensibilizar a padres y/o 
cuidadores sobre la importancia de la 
lactancia materna y su relación con el 
vinculo afectivo durante el primer año 
de vida. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Bienvenida  
2. Desarrollo de la temática  
3. Compromisos  
4. Despedida  

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:  Siendo las 9:30 Am en las instalaciones de la UDS 
Jardín de Belén 3, se dio inicio a la actividad con un saludo de bienvenida a padres y/o 
cuidadores de los niños y niñas pertenecientes al programa. Se eleva una oración a Dios 
dando gracias por todo lo recibido, luego del agradecimiento a Dios por permitirnos realizar 
este encuentro se procede a realizar una actividad de bienvenida con el fin de interactuar 
de manera divertida con los asistentes y promover la participación de los mismos. Luego 
se inicia el desarrollo de la temática, definiendo el vínculo afectivo como un lazo emocional 
que se establece en la primera infancia, el cual tiene una amplia relación con la lactancia 
materna. Se explica a los participantes la importancia de la lactancia materna exclusiva 
durante los primeros 6 meses de vida del niño o niña, los beneficios nutricionales, 
medicinales, ecológicos, económicos y emocionales. Se brindan estrategias a utilizar 
durante el espacio de amamantamiento para fortalecer el vínculo entre madre e hijo. Por 
ejemplo: cantarle canciones al bebé, acariciarlo, hablarle, etc. Por último, se realiza una 
sensibilización sobre la importancia de lactancia materna en la construcción de la 
personalidad del bebé, favoreciendo el desarrollo de una buena autoestima. A la vez, la 
madre se sentirá capaz de protegerle, lo que favorece la relación afectiva entre ellos.  

Continuando con la actividad,  se realiza una dinámica donde se les entrega a los 
participantes un listado de tipos de mamás según la lactancia (mamá influéncer, bailonga, 
Gym, lectora, comercial, súper mamá, entre otras) se organizan grupos y cada uno deberá 
realizar una presentación donde se identifique qué tipo de madre escogieron. También, se 
realizó una actividad donde una madre de manera voluntaria era vendada en la parte de los 
ojos y debía identificar cuál era su niño o niña, quienes estaban ubicados alrededor de la 
sala. La madre a través de sus sentidos, tenía la función de descubrir quien tenía a su bebé 
en brazos.  

Los usuarios se mostraron muy atentos y participativos, se resolvieron sus preguntas e 
inquietudes en medio de la actividad y se establecieron compromisos.  

Al finalizar la actividad se les agradece por su asistencia y participación activa. 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

1. Promover el desarrollo del vínculo 
afectivo a través de la lactancia 
materna.  

Padres y/o cuidadores. 24/08/23 

RESPONSABLES: Apoyo psicosocial  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA: 8, 9, 10, 15, 
16,17 DE AGOSTO. 

LUGAR: UDS  JARDIN DE BELEN 2  
 

HORA: 8:00 – 11:00 AM 
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN.  

GRUPO OBJETIVO: FAMILIAS  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 50 
 

OBJETIVO: Socializar a las madres 
gestantes, en periodo de lactancia y  a 
las familias y/o cuidadores la 
conmoción que tienen los permisos 
remunerados, la gran importancia del 
apoyo en el lugar de trabajo y las 
nuevas normas para la mejora de la 
práctica de la lactancia materna. 

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida cada día 
Lecturas reflexivas y resolución de las preguntas 
abiertas en relación al tema. 
Presentación del cronograma que se llevará a cabo 
para la celebración de la misma.  
Socialización de los  temas. 
Realización de las demás actividades planteadas en el 
cronograma.  
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Cordial saludo por parte del profesional en salud y nutrición a las familias beneficiarias del 
programa de  la modalidad familiar, pertenecientes a la UDS Jardín De Belén 2.  
 
Una vez más se les brinda una calurosa bienvenida a la formación educativa, se les recuerda la 
celebración que se lleva anualmente en este mes, con relación a la Lactancia Materna.  
Que se celebra todos los años del 1 al 7 de agosto, es una campaña mundial coordinada por la 
Alianza Mundial para la Acción de Lactancia Materna. 
Se les presenta el lema y logo que se llevará a cabo este año, y a su vez se les explica que cada 
año este es cambiante, con un objetivo diferente; buscando así cada año fortalecer las prácticas  
y crear conciencia sobre temas relacionados con la Lactancia Materna. 
FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA LAS MADRES Y PADRES 
QUE TRABAJAN. 
Se les socializa, que uno de sus principales objetivos de este lema es buscar, asegurar un 
permiso retribuido optimo y el gran apoyo en el lugar de trabajo, que facilite así la Lactancia 
Materna. 
Además, busca comprometer a personas y organizaciones para colaborar y apoyar la Lactancia 
Materna en el trabajo. 
En todo el mundo las mujeres necesitan licencias de maternidad remuneradas, todas las 
mujeres deben tener al menos 18 semanas de licencia de maternidad remunerada. Si se es 
posible, 6 meses o más. 
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Se continua describiendo detalladamente las actividades planteadas en el cronograma, el cual 
cuenta con una serie de actividades que invitan a la movilización social para promover la 
lactancia materna en niñas y niños en el corregimiento de Yucal, Bolívar y la socialización de la 
Estrategia Salas Amigas de la Familia Lactante, actividades con relación al tema en la UDS por 
parte de las familias pertenecientes al programa y un cierre para culminar con la celebración.  
Damos inicio la celebración, con la movilización mencionada anteriormente.  
 
Desde nuestra entidad reconocemos la lactancia materna como la primera vacuna contra la 
desnutrición y, además, como puerta de entrada a la garantía del derecho a la alimentación de 
las niñas y niños recién nacidos; por eso, celebraremos esta semana con entusiasmo y vamos a 
desarrollar actividades, dirigidas a promocionar la lactancia materna”. 
 
En la charla se les dice que son las Salas Amigas de la Familia Lactante: 
Que son lugares de encuentro en donde las familias lactantes y gestantes ejercen sus derechos, 
garantizando la mejor forma de alimentación para las niñas y los niños, a través de la promoción 
de la práctica de la lactancia materna. Allí, las mujeres lactantes pueden amamantar a sus bebés 
o extraer y conservar su leche con privacidad, comodidad y bajo normas técnicas de seguridad 
para ser suministrada al bebé cuando hay separación temporal, fomentando y facilitando el 
acompañamiento de sus familias o de su red de apoyo cercana. A través de la lactancia 
materna, se reconozcan las implicaciones de esta práctica en el crecimiento, desarrollo y en la 
generación del vínculo socio afectivo de niñas y niños, y se promueva el derecho de las mujeres 
a practicar la lactancia materna libre de presiones sociales y comerciales. 
Para finalizar este espacio lo hicimos con dudas y preguntas relacionadas con el tema. 
Procedemos en fechas siguientes y estipuladas en el cronograma a realizar las actividades en la 
Unidad de Servicio, con las madres gestantes y en periodo de lactancia, familias pertenecientes 
al programa.  
Para dar por terminado esta celebración, se hizo cierre de las actividades con un stand de 
Lactancia Materna, donde hubo estrategias de sensibilización, lúdico educativas y acción 
participativa.  
 
A continuación se anexaran evidencias de lo planteado anteriormente en esta acta.  
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

Incrementar la labor social para lograr 
opciones que reduzcan el tiempo que las 
mujeres pasan alejadas de sus bebes después 
de la licencia de maternidad.  

Familias y/o cuidadores.  
Empleadores, Gobierno. 

Durante la 
ejecución del 

contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ENTORNO A LA CELEBRACION DE LA 

SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA  

 

PRESENTACION DEL LEMA Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

APERTURA (MOVILIZACION)  
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ACTIVADES EN LA UNIDAD DE SERVICIO  
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RINCON DE LACTANCIA MATERNA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CIERRE DE LAS ACTIVIDADES 
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ASISTENCIA 
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  17/08/23 

 

LUGAR: UDS JARDIN DE 

BELEN 2 

HORA: 8:30am 

TEMA / ASUNTO: Lactancia materna y vínculo afectivo  

 

GRUPO OBJETIVO: Padres y/o 
cuidadores  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 40 
 

OBJETIVO: Sensibilizar a padres y/o 
cuidadores sobre la importancia de la 
lactancia materna y su relación con el 
vinculo afectivo durante el primer año 
de vida. 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Bienvenida  
2. Desarrollo de la temática  
3. Compromisos  
4. Despedida  

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:  Siendo las 8:30 Am en las instalaciones de la UDS 
Jardín de Belén 2, se dio inicio a la actividad con un saludo de bienvenida a padres y/o 
cuidadores de los niños y niñas pertenecientes al programa. Se eleva una oración a Dios 
dando gracias por todo lo recibido, luego del agradecimiento a Dios por permitirnos 
realizar este encuentro se procede a realizar una actividad de bienvenida con el fin de 
interactuar de manera divertida con los asistentes y promover la participación de los 
mismos. Luego se inicia el desarrollo de la temática, definiendo el vínculo afectivo como 
un lazo emocional que se establece en la primera infancia, el cual tiene una amplia 
relación con la lactancia materna. Se explica a los participantes la importancia de la 
lactancia materna exclusiva durante los primeros 6 meses de vida del niño o niña, los 
beneficios nutricionales, medicinales, ecológicos, económicos y emocionales. Se brindan 
estrategias a utilizar durante el espacio de amamantamiento para fortalecer el vínculo 
entre madre e hijo. Por ejemplo: cantarle canciones al bebé, acariciarlo, hablarle, etc. Por 
último, se realiza una sensibilización sobre la importancia de lactancia materna en la 
construcción de la personalidad del bebé, favoreciendo el desarrollo de una buena 
autoestima. A la vez, la madre se sentirá capaz de protegerle, lo que favorece la relación 
afectiva entre ellos.  

Continuando con la actividad, se realiza una dinámica donde se les entrega a los 
participantes un listado de tipos de mamás según la lactancia (mamá influéncer, bailonga, 
Gym, lectora, comercial, súper mamá, entre otras) se organizan grupos y cada uno 
deberá realizar una presentación donde se identifique qué tipo de madre escogieron. 
También, se realizan carteleras con mensajes que inspiren la lactancia materna, 
relacionados con el vínculo afectivo.  

Los usuarios se mostraron muy atentos y participativos, se resolvieron sus preguntas e 
inquietudes en medio de la actividad y se establecieron compromisos.  

Al finalizar la actividad se les agradece por su asistencia y participación activa. 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

1. Promover el desarrollo del vínculo 
afectivo a través de la lactancia 
materna.  

Padres y/o cuidadores. 17/08/23 

RESPONSABLES: Apoyo psicosocial  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  04/08/2023 LUGAR: JARDIN DE BELEN 2  
 

HORA: 10:00 AM  
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA    

GRUPO OBJETIVO: TALENTO 
HUMANO 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 5  
 

OBJETIVO: Brindar herramientas al 
talento humano de la UDS para 
intensificar la importancia que tiene la 
familia, el lugar de trabajo, el espacio, 
extender la mano siempre y propulsar 
el vínculo de amor en prácticas de 
Lactancia Materna.  

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida  
Socialización del tema. 
Presentación de cronograma. 
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Nos reunimos con el fin de realizar la socialización del tema SEMANA MUNDIAL DE LA 
LACTANCIA MATERNA, FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA 
LAS MADRES Y PADRES QUE TRABAJAN con talento humano de la UDS JARDÍN DE BELÉN 2.  
Se les brinda un cordial saludo por parte del profesional de apoyo en salud y nutrición al talento 
humano perteneciente a las UDS.  
 
Siendo las 10:00 am del día 04 de Agosto del presente año,  se da inicio a la jornada cuyo fin es 
socializar el tema de la semana mundial de la Lactancia Materna, se les presenta el logo, se les 
indica cual es el objetivo de este año para la celebración con relación al tema, se les socializa que 
entre sus principales objetivos, se busca el apoyo de manera oportuna en las madres lactantes 
desde diferentes entes y de manera especial en el lugar de trabajo, que se les brinde un espacio 
adecuado, cómodo y acto para brindar lactancia o hacer extracción de leche materna.  
Y del mismo modo que este sea retribuido, se les indica que a nivel mundial las madres necesitan 
licencias de maternidad al menos 18 semanas, preferiblemente 6 meses o más siendo 
remunerados.  
Se les presente el cronograma para llevar a cabo esta celebración que se hace anualmente con 
un objetivo diferente buscando así, fortalecer las prácticas de Lactancia Materna desde cualquier 
ámbito que lo requiera.  
 
Para finalizar la socialización del tema, despejamos todas las dudas relacionadas con tema.  

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 
Incrementar la labor social para lograr opciones 
que reduzcan el tiempo que las mujeres pasan 
alejadas de sus bebes después de la licencia de 
maternidad.  

TALENTO HUMANO 
Durante la ejecución 

del contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  4/08/23 

 

LUGAR: UDS JARDIN DE 

BELEN 2 

HORA: 9:00am 

TEMA / ASUNTO: Beneficios psicológicos de la lactancia materna  

GRUPO OBJETIVO: Talento Humano  
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 5 

 

OBJETIVO: Sensibilizar al talento 
humano sobre la importancia de la 
lactancia materna y su relación con el 
vinculo afectivo, desarrollando 
estrategias pedagógicas para su 
promoción. 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Bienvenida  
2. Desarrollo de la temática  
3. Compromisos  
4. Despedida  

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:  Siendo las 9:00 Am en las instalaciones de la UDS 

Jardín de Belén 2, se dio inicio a la actividad con un saludo de bienvenida al talento 
humano. Se eleva una oración a Dios dando gracias por todo lo recibido, luego del 
agradecimiento a Dios por permitirnos realizar esta actividad se procede a realizar una 
actividad de bienvenida con el fin de interactuar de manera divertida con los asistentes y 
promover la participación de los mismos. Luego se inicia el desarrollo de la 
temática, definiendo el vínculo afectivo como un lazo emocional que se establece en la 
primera infancia, el cual tiene una amplia relación con la lactancia materna. Se explica a 
los participantes la importancia de la lactancia materna exclusiva durante los primeros 6 
meses de vida del niño o niña, los beneficios nutricionales, medicinales, ecológicos, 
económicos y emocionales. Se brindan estrategias al talento humano que pueden ser 
utilizadas como recomendaciones a los padres y/o cuidadores en los encuentros grupales 
y en el hogar, como, por ejemplo: orientar a la madre en la posición, la higiene, 
almacenamiento de la leche, succión del pezon, etc. También, se brindaron diferentes 
formas para realizar una promoción de la lactancia materna, capacitando a los integrantes 
del hogar, informar sobre los beneficios de la lactancia, mostrar a las madres como se 
debe amamantar al bebé, etc.  

Seguidamente se realiza una dinámica donde los participantes deben organizar una 

cartelera donde se logren apreciar los beneficios de la lactancia materna. Para esta 

actividad, se entregan unas plantillas con imágenes de frutas, medicinas, medio ambiente, 

ahorros, monedas, etc; y estos deben identificar a qué tipo de beneficios (nutricionales, 

económicos, emocionales, medicinales, ecológicos) pertenecen las imágenes. Al finalizar, 

se realiza una socialización del trabajo realizado.  

Los asistentes se mostraron muy atentos y participativos, se resolvieron sus preguntas e 
inquietudes en medio de la actividad y se establecieron compromisos.  

Al finalizar la actividad se les agradece por su asistencia y participación activa. 
ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar una promoción de la 
lactancia materna desde los 
encuentros grupales y en el hogar.  

Talento Humano. Permanente  

RESPONSABLES: Apoyo psicosocial  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  14/08/2023 LUGAR: MI NUEVA ILUSION  
 

HORA: 8:30 AM  
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA    

GRUPO OBJETIVO: TALENTO 
HUMANO 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 35 
 

OBJETIVO: Brindar herramientas al 
talento humano del CDI para 
intensificar la importancia que tiene la 
familia, el lugar de trabajo, el espacio, 
extender la mano siempre y propulsar 
el vínculo de amor en prácticas de 
Lactancia Materna.  

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida  
Socialización del tema. 
Presentación de cronograma. 
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Nos reunimos con el fin de realizar la socialización del tema SEMANA MUNDIAL DE LA 
LACTANCIA MATERNA, FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA 
LAS MADRES Y PADRES QUE TRABAJAN con talento humano del CDI MI NUEVA ILUSION  
Se les brinda un cordial saludo por parte del profesional de apoyo en salud y nutrición al talento 
humano perteneciente a las UDS.  
 
El día 14 de Agosto del presente año,  se da inicio a la jornada cuyo fin es socializar el tema de la 
semana mundial de la Lactancia Materna, se les presenta el logo, se les indica cual es el objetivo 
de este año para la celebración con relación al tema, se les socializa que entre sus principales 
objetivos, se busca el apoyo de manera oportuna en las madres lactantes desde diferentes entes 
y de manera especial en el lugar de trabajo, que se les brinde un espacio adecuado, cómodo y 
acto para brindar lactancia o hacer extracción de leche materna.  
Y del mismo modo que este sea retribuido, se les indica que a nivel mundial las madres necesitan 
licencias de maternidad al menos 18 semanas, preferiblemente 6 meses o más siendo 
remunerados.  
Se les presente el cronograma para llevar a cabo esta celebración que se hace anualmente con 
un objetivo diferente buscando así, fortalecer las prácticas de Lactancia Materna desde cualquier 
ámbito que lo requiera.  
 
Para finalizar la socialización del tema, despejamos todas las dudas relacionadas con tema.  

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 
Incrementar la labor social para lograr opciones 
que reduzcan el tiempo que las mujeres pasan 
alejadas de sus bebes después de la licencia de 
maternidad.  

TALENTO HUMANO 
Durante la ejecución 

del contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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FECHA:   
14/08/2023 

LUGAR: 
Calamar 

HORA: 
09:0O am 

TEMA / ASUNTO:  

Lactancia materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo 

GRUPO OBJETIVO: 
TALENTO HUMANO 
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
35 

OBJETIVO: 

Brindar estrategias de reflexión al talento 

humano sobre la importancia y benéficos 

de la lactancia materna en la creación del 

vínculo afectivo con sus hijos e hijas 

ORDEN DEL DÍA: 
1) Saludo y bienvenida.  
2) Conceptualización de lactancia materna 
3) beneficios de la lactancia materna  
4) Lactancia materna y su importancia en el 

desarrollo Físico y psicológico de los niños y 
niñas 

5) Lactancia materna y vínculo afectivo 
6) Apoyando la lactancia materna/ desarrollo 

emocional y social infantil desde la primera 
infancia 

7) Como fortalezco el vínculo con mi hijo si no 
puedo lactar 

8) Constitución de Compromisos. 
9) Despedida 

 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 

Durante la jornada desarrollada en el mes de Agosto del presente año, se llevó a cabo el taller Lactancia 

materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo, con el fin de Brindar estrategias de reflexión 

al talento humano y en general sobre la importancia y benéficos de la lactancia materna en la creación del 

vínculo afectivo con sus hijos e hijas, por medio del cual se pretende dar cumplimiento a los lineamientos 

requeridos por el Manual Técnico Operativo para la Modalidad Institucional que permitirá la adecuada 

ejecución del Programa de Atención Integral a la Primera Infancia en el CDI mi nueva ilusión  en el 

municipio de Calamar  Bolívar. 

 

se inicia el taller de formación con una actividad lúdica para mejorar y fomentar la unión y el trabajo en 

equipo, a su vez se continua con una actividad de ruleta de preguntas donde se abordan diferentes 

inquietudes acerca de la lactancia materna. 

 

Se continúan explicando las diferentes temáticas, iniciando con la conceptualización de lactancia materna 

y sus beneficios, manifestando que la leche materna proporciona los nutrientes necesarios para el bebé, y 

ayuda a desarrollar la inteligencia y las capacidades de lenguaje, de conocimiento, además de protegerlo 

de enfermedades infecciosas y crónicas. 

 

Asimismo, se explica que la lactancia materna genera el vínculo afectivo entre la madre y el bebé.  Esto se 

logra por tener un estrecho contacto inmediato después del parto (tener al bebé en contacto piel a piel), 

esta relación íntima hace sentir a la madre satisfecha y emocionada; el vínculo afectivo es el lazo emocional 

profundo e íntimo que nace entre la mamá y su bebé; este lazo garantiza la protección, supervivencia y 
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desarrollo del bebé; el bebé nace programado para buscar el contacto permanente con su mamá, y lo busca 

desde 2 estrategias: el desarrollo del vínculo afectivo y la lactancia materna. 

 

Se manifiesta también que el acto de amamantar es importante para crear el vínculo afectivo que se 

sostendrá durante toda la vida, al punto de que como adultos repetimos esta hermosa experiencia con 

nuestros hijos. 

 

El primer paso de toda relación es aprender a leer las señales y mensajes que nos transmite la otra persona. 

Mientras más tiempo comparten un adulto y un niño, más logran conocerse y entenderse. De ahí que la 

lactancia constituye un momento único e irremplazable para entablar una relación entre la madre y el niño, 

y es una de las interacciones más significativas en una relación humana. Tener al niño tierno en brazos 

durante mucho tiempo es una manera potente de conocerse y establece al calor del cuerpo de los padres 

como un lugar seguro para la criatura. 

  

Existen razones biológicas para aprovechar el momento de la lactancia y construir interacciones de calidad 

entre madre e hijo. El parto y la lactancia estimulan la producción de la oxitocina, conocida como la 

hormona del amor, que soltamos cuando sentimos placer y que resulta en una relación de apego entre la 

mamá y su bebé. Esa relación constituye un elemento fundamental para un desarrollo saludable, 

caracterizado por interacciones cálidas, sensibles, receptivas y ricas en lenguaje. La oxitocina tiene, 

además, otros beneficios para la salud física y mental de la madre. 

 

Se finaliza con una actividad reflexiva donde las participantes exponen los momentos significantes que han 

vivido en su etapa de lactancia. 

 

Por último, se le entrega un flyer a cada madre de familia con el fin de profundizar en la tema. 

 

Durante la formación, los participantes expresaron dudas, inquietudes, preguntas que se resolvieron con 

éxito, durante la actividad no se presentó dificultad alguna y los participantes mostraron agrado y 

disposición por continuar trabajando en pro del bienestar de los beneficiarios, lográndose los objetivos de 

la formación. 

 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
 
Fomentar la lactancia materna con el fin de 
generar un vínculo afectivo adecuado con el bebé. 
 

Padres de familias y/o 
cuidadores 

Vigencia del 
contrato 0145 el año 

2023. 

RESPONSABLES: 
APOYO PSICOSOCIAL DANIELA LAMBRAÑO 
APOYO PSICOSOCIAL GIAOVIS MARRUGO  
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Evidencias  fotográfica  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  04/08/2023 LUGAR: CDI CAMINO DE SUEÑOS  
 

HORA: 8:30  
 

TEMA / ASUNTO: SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA    

GRUPO OBJETIVO: TALENTO 
HUMANO 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 13 
 

OBJETIVO: Brindar herramientas al 
talento humano de la UDS para 
intensificar la importancia que tiene la 
familia, el lugar de trabajo, el espacio, 
extender la mano siempre y propulsar 
el vínculo de amor en prácticas de 
Lactancia Materna.  

ORDEN DEL DÍA: 
Bienvenida  
Socialización del tema. 
Presentación de cronograma. 
Resoluciones de dudas y preguntas generadas en el 
desarrollo de la socialización.  
Compromisos y recomendaciones. 
Cierre de la actividad. 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Nos reunimos con el fin de realizar la socialización del tema SEMANA MUNDIAL DE LA 
LACTANCIA MATERNA, FACILITAR LA LACTANCIA MATERNA MARCANDO LA DIFERENCIA PARA 
LAS MADRES Y PADRES QUE TRABAJAN con talento humano del CDI CAMINO DE SUEÑOS.  
Se les brinda un cordial saludo por parte del profesional de apoyo en salud y nutrición al talento 
humano perteneciente al CDI.  
 
El día 14 de Agosto del presente año,  se da inicio a la jornada cuyo fin es socializar el tema de la 
semana mundial de la Lactancia Materna, se les presenta el logo, se les indica cual es el objetivo 
de este año para la celebración con relación al tema, se les socializa que entre sus principales 
objetivos, se busca el apoyo de manera oportuna en las madres lactantes desde diferentes entes 
y de manera especial en el lugar de trabajo, que se les brinde un espacio adecuado, cómodo y 
acto para brindar lactancia o hacer extracción de leche materna.  
Y del mismo modo que este sea retribuido, se les indica que a nivel mundial las madres necesitan 
licencias de maternidad al menos 18 semanas, preferiblemente 6 meses o más siendo 
remunerados.  
Se les presente el cronograma para llevar a cabo esta celebración que se hace anualmente con 
un objetivo diferente buscando así, fortalecer las prácticas de Lactancia Materna desde cualquier 
ámbito que lo requiera.  
 
Para finalizar la socialización del tema, despejamos todas las dudas relacionadas con tema.  

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 
Incrementar la labor social para lograr opciones 
que reduzcan el tiempo que las mujeres pasan 
alejadas de sus bebes después de la licencia de 
maternidad.  

TALENTO HUMANO 
Durante la ejecución 

del contrato. 

RESPONSABLES: 
Profesional en salud y nutrición.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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ASISTENCIA 
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:   
04/08/2023 

LUGAR: 
Calamar 

HORA: 
09:0O am 

TEMA / ASUNTO:  

Lactancia materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo 

GRUPO OBJETIVO: 
TALENTO HUMANO 
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
8 

OBJETIVO: 
Brindar estrategias de reflexión al talento 
humano sobre la importancia y benéficos 
de la lactancia materna en la creación del 
vínculo afectivo con sus hijos e hijas 

ORDEN DEL DÍA: 
1) Saludo y bienvenida.  
2) Conceptualización de lactancia materna 
3) beneficios de la lactancia materna  
4) Lactancia materna y su importancia en el 

desarrollo Físico y psicológico de los niños y 
niñas 

5) Lactancia materna y vínculo afectivo 
6) Apoyando la lactancia materna/ desarrollo 

emocional y social infantil desde la primera 
infancia 

7) Como fortalezco el vínculo con mi hijo si no 
puedo lactar 

8) Constitución de Compromisos. 
9) Despedida 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
Durante la jornada desarrollada en el mes de Agosto del presente año, se llevó a cabo el taller Lactancia 
materna: una responsabilidad compartida y vínculo afectivo, con el fin de Brindar estrategias de reflexión 
al talento humano y en general sobre la importancia y benéficos de la lactancia materna en la creación del 
vínculo afectivo con sus hijos e hijas, por medio del cual se pretende dar cumplimiento a los lineamientos 
requeridos por el Manual Técnico Operativo para la Modalidad Institucional que permitirá la adecuada 
ejecución del Programa de Atención Integral a la Primera Infancia en el CDI camino de sueños en el 
corregimiento de Yucal  Bolívar. 
 
se inicia el taller de formación con una actividad lúdica para mejorar y fomentar la unión y el trabajo en 
equipo, a su vez se continua con una actividad de ruleta de preguntas donde se abordan diferentes 
inquietudes acerca de la lactancia materna. 
 
Se continúan explicando las diferentes temáticas, iniciando con la conceptualización de lactancia materna 
y sus beneficios, manifestando que la leche materna proporciona los nutrientes necesarios para el bebé, y 
ayuda a desarrollar la inteligencia y las capacidades de lenguaje, de conocimiento, además de protegerlo 
de enfermedades infecciosas y crónicas. 
 
Asimismo, se explica que la lactancia materna genera el vínculo afectivo entre la madre y el bebé.  Esto se 
logra por tener un estrecho contacto inmediato después del parto (tener al bebé en contacto piel a piel), 
esta relación íntima hace sentir a la madre satisfecha y emocionada; el vínculo afectivo es el lazo emocional 
profundo e íntimo que nace entre la mamá y su bebé; este lazo garantiza la protección, supervivencia y 
desarrollo del bebé; el bebé nace programado para buscar el contacto permanente con su mamá, y lo busca 
desde 2 estrategias: el desarrollo del vínculo afectivo y la lactancia materna. 
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Se manifiesta también que el acto de amamantar es importante para crear el vínculo afectivo que se 
sostendrá durante toda la vida, al punto de que como adultos repetimos esta hermosa experiencia con 
nuestros hijos. 
 
El primer paso de toda relación es aprender a leer las señales y mensajes que nos transmite la otra persona. 
Mientras más tiempo comparten un adulto y un niño, más logran conocerse y entenderse. De ahí que la 
lactancia constituye un momento único e irremplazable para entablar una relación entre la madre y el niño, 
y es una de las interacciones más significativas en una relación humana. Tener al niño tierno en brazos 
durante mucho tiempo es una manera potente de conocerse y establece al calor del cuerpo de los padres 
como un lugar seguro para la criatura. 
  
Existen razones biológicas para aprovechar el momento de la lactancia y construir interacciones de calidad 
entre madre e hijo. El parto y la lactancia estimulan la producción de la oxitocina, conocida como la 
hormona del amor, que soltamos cuando sentimos placer y que resulta en una relación de apego entre la 
mamá y su bebé. Esa relación constituye un elemento fundamental para un desarrollo saludable, 
caracterizado por interacciones cálidas, sensibles, receptivas y ricas en lenguaje. La oxitocina tiene, 
además, otros beneficios para la salud física y mental de la madre. 
 
Se finaliza con una actividad reflexiva donde las participantes exponen los momentos significantes que han 
vivido en su etapa de lactancia. 
 
Por último, se le entrega un flyer a cada madre de familia con el fin de profundizar en la tema. 
 
Durante la formación, los participantes expresaron dudas, inquietudes, preguntas que se resolvieron con 
éxito, durante la actividad no se presentó dificultad alguna y los participantes mostraron agrado y 
disposición por continuar trabajando en pro del bienestar de los beneficiarios, lográndose los objetivos de 
la formación. 
 
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
 
Fomentar la lactancia materna con el fin de 
generar un vínculo afectivo adecuado con el bebé. 
 

Padres de familias y/o 
cuidadores 

Vigencia del 
contrato 0145 el año 

2023. 

RESPONSABLES: 
APOYO PSICOSOCIAL DANIELA LAMBRAÑO 
APOYO PSICOSOCIAL GIAOVIS MARRUGO  
 
 

 

Evidencias  fotográfica  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:   14/08/2023 
 

LUGAR: CDI DE CALAMAR  Y 
YUCAL 

HORA: 1:00Pm 
 

TEMA / ASUNTO:  
JORNADA DE FEFLEXION PEDAGOGICA DEL MES DE AGOSTO 

GRUPO OBJETIVO: 
TALENTO HUMANO DEL CDI DE 
CALAMAR Y YUCAL 
 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
50 

OBJETIVO: 
 
FORTALECER Y RETROALIMENTAR EL 
TRABAJO EN PRIMERA INFANCIA DE 
TODO EL EQUIPO DE TALENTO 
HUMANO DEL CDI MI NUEVA 
ILUSION DE CALAMAR Y CDI CAMINO 
DE SUEÑOS YUCAL  

ORDEN DEL DÍA: 
1. SALUDO Y BIENVENIDA.  
2. SOCIALIZACIÓN DE LOS SIGUIENTES TEMAS  

 Saludo, Bienvenida Y Dinámica  
 Reflexión y socialización del segundo  trimestre 

del seguimiento al      desarrollo infantil.   
 Pedagogía básica con enfoque diferencial e 

inclusión pedagógica 
3. CONCLUSIÓN, COMPROMISOS  
4. DESPEDIDA 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
En busca de mejora la calidad de la prestación en servicio y el l trabajo en primera infancia de todo el 
equipo de talento humano del CDI Mi nueva ilusión y camino de sueños, se realizó la jornada de reflexión 
pedagógica del mes de Agosto  teniendo en cuenta las siguientes temáticas. 
 

1:00PM –1:15PM Saludo, Bienvenida Y Dinámica Aran zan Zan. 
 
1:15PM –2:00PM Se inicia la Reflexión y socialización del segundo  trimestre del seguimiento 

al      desarrollo infantil, donde se enfatiza que se debe realizar con veracidad el seguimiento 

de los niños y niñas, teniendo en cuenta los observadores de los niños y cada una de las 

vivencias que realizan los niños y niñas en cada una de sus actividades pedagógicas y 

experiencias vividas  

En esta actividad se enfatizó que el seguimiento al desarrollo infantil permite identificar como 

está el desarrollo de los niños y ayudarlo lo más pronto posible si es necesario. 

El talento humano manifiesta que el seguimiento al desarrollo infantil lo realizan de forma 

veras y si algún niño está en riesgo se comprometen en aportar en su avance. 

 

2:00PM –4:00PM Se inicia la formación del tema Pedagogía básica con enfoque diferencial e 

inclusión pedagógica con el apoyo de la instructora del SENA  María Cristina Bossio Pérez aquí 
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se socializo que la pedagogía es una ciencia que se dedica a orientar las acciones educativas 

basadas en pilares como prácticas, técnicas, principios, métodos. 

 

Se habló que el enfoque de enseñanza es  como una función especializada del ser y del saber 

y se explicó las diferentes estrategias de aprendizaje, las estrategias de cognitivas, las 

estrategias metacognitivas, las estrategias lúdicas, las estrategias tecnológicas, las estrategias 

socio afectivas  

Además se enfatizó en los maestros que dieron importancia a la pedagogía como PESTALOZZI, 

MARIA MONTESSORI, JOHN ELIOT y JOHN DEWEY, también se habló de los estilos de 

aprendizaje y de los modelos pedagógicos como tradicional, romántico, conductista, 

desarrollista y socialista al igual que sus referentes y los tipos de evaluación que existen y los 

proyectos que se deben aplicar en las instituciones formales y los proyectos que se aplican en 

las modalidades de educación inicial. 

Seguido de esto se realizó un taller en grupo teniendo en cuenta la importancia del enfoque 

diferencial y la inclusión en la pedagogía, donde los participantes realizaron una presentación 

lúdica explicando cada uno de estos temas y su aplicación en la primera infancia. 

Para culminar la actividad se dio la palabra a los participantes donde manifestaron cual fue el 

aporte de este tema a su labor como docente de primera infancia. 

Importante aclara que este taller fue muy participativo y dio lugar al debate y al aporte desdés 

cada una de las experiencias desde su rol como madre comunitaria. 

 

4:00PM --4:30PM Conclusión, compromisos y despedida 

En este apartado se dio lugar a la participación del talento humano para que indiquen sus 

compromisos con los usuarios luego de su participación esta jornada de reflexión pedagógica, 

donde se puede concluir que cada uno de los temas aquí planteados se realizara la réplica con 

las familias y se aplicaran los conocimientos de los temas con los niños y niñas de los CDI 

Calamar y Yucal  

Además otro compromiso es aplicar el proyecto de aula mensual de septiembre con amigos 

todo es mejor. 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 

 
 Cumplir con los acuerdos planteados.  

 Poner en práctica lo aprendido 

Talento humano CDI de 
Calamar y Yucal  

Durante la 
ejecución del 

contrato 145 del 
presenta año 

RESPONSABLES: 
Coordinadora Jesenia Barboza Reyes 
Coordinadora Yeiris Torres Orozco 
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Evidencias fotográficas 
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 

FECHA:  18.08.2023 
 

LUGAR: 
Jardín de Belén 1  

HORA: 
12:00PM – 2:00PM 

TEMA / ASUNTO:  
Jornada de reflexión pedagógica  
 

GRUPO OBJETIVO: 
Docente 
Auxiliare 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
2 

OBJETIVO: 
BRINDAR HERRAMIENTAS Y 
ORIENTACIONES PARA LA APLICACIÓNY 
VALORACION DEL SEGUIMIENTO AL 
DESARROLLO INFANTIL  
 

ORDEN DEL DÍA: 
-Bienvenida 
-objetivo 
socialización 
-compromisos  

 
 

 
 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
En hora y fecha señalada se da inicio a la actividad programada por la coordinadora pedagógica en 
la unidad jardín de Belén 1 en el corregimiento de barranca nueva, dando la bienvenida al talento 
humano.  
Posteriormente se socializa el objetivo de la jornada para dar continuidad, realizando preguntas 
con la finalidad de conocer sus conceptos previos. 
¿Qué es la EVCDI-R? 
¿quienes realizan la valoración del desarrollo? 
¿cómo se valora el desarrollo infantil? 
 
Seguidamente se lee la guía EVCDI-R para tener una mayor claridad y conocimiento resaltando su 
importancia como instrumento diseñado para la valoración del desarrollo infantil a través de las 
interacciones con las personas, su entorno y sus pares, así mismo se explica como registrar los 
resultados de la evaluación, como diligenciar la hoja de registro y como realizar las 
observaciones. 
Finalmente se hacen los compromisos y sugerencias.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 
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Leer la guía e instrumento antes de aplicar la 
EVCDI-R 
 

Talento humano 
 

18.08.2023 

RESPONSABLES: 
Coordinador pedagógico 
 
 

 

Anexos fotográficos:  
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ACTA GENERAL DE ACTIVIDADES 
 

FECHA: 17.08.2023 LUGAR: 
Mis primeros pasos 

HORA: 
1:00PM – 3:00PM 

TEMA / ASUNTO: 
Jornada de reflexión pedagógica 

GRUPO OBJETIVO: 
Docentes 
Auxiliares 

NUMERO DE PARTICIPANTES: 
7 

OBJETIVO: 
BRINDAR HERRAMIENTAS Y 
ORIENTACIONES PARA LA APLICACIÓNY 
VALORACION DEL SEGUIMIENTO AL 
DESARROLLO INFANTIL 

ORDEN DEL DÍA: 
-Bienvenida 
-objetivo 
socializacion 
-compromisos 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 

En hora y fecha señalada se da inicio a la actividad programada por la coordinadora pedagógica en 
la unidad mis primeros pasos en el corregimiento de barranca vieja, dando la bienvenida al 
talento humano. 
Posteriormente se socializa el objetivo de la jornada para dar continuidad, realizando preguntas 
con la finalidad de conocer sus conceptos previos. 
¿Qué es la EVCDI-R? 
¿quienes realizan la valoración del desarrollo? 
¿cómo se valora el desarrollo infantil? 

 
Seguidamente se lee la guía EVCDI-R para tener una mayor claridad y conocimiento resaltando su 
importancia como instrumento diseñado para la valoración del desarrollo infantil a través de las 
interacciones con las personas, su entorno y sus pares, así mismo se explica como registrar los 
resultados de la evaluación, como diligenciar la hoja de registro y como realizar las 
observaciones. 
Finalmente se hacen los compromisos y sugerencias. 

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA 
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Leer la guía e instrumento antes de aplicar la 
EVCDI-R 

Talento humano 
 

17.08.2023 

RESPONSABLES: 
Coordinador pedagógico 

 

Anexos fotográficos: 

 
 
 



Convenio No. 13001452023 
Suscrito entre el ICBF y FUNDASALUD 

Programa de Atención a la Primera Infancia 

Versión: 1 – Fecha: 01/02/2023 

 

 
 
 
 

 


